VC‘PS BRAHEHALSAN Sjukintyg till arbetsgivare dag 8-14

ES LéV Lékarintyg enligt 8§ 2st. Lag (1991:1047)

NAMN PERSONNUMMER

SJUKSKRIVNINGSPERIOD SJUKSKRIVNINGSGRAD, %

ARBETSGIVARE OCH ARBETSUPPGIFTER

DIAGNOS

FUNKTIONSNEDSATTNING

AKTIVITETSBEGRANSNING

PLANERING OCH PROGNOS

Om det finns en risk att den beskrivna funktionsnedsattning kvarstar efter den hér sjukskrivningsperioden
har arbetsgivaren en skyldighet att undersdka vilka méjligheter det finns till anpassning av arbetet i syfte att
undvika behov av sjukskrivning i nagon grad. Anvand bifogat formular.

INTYGET BASERAS PA BEDOMNING AV DATUM UTFARDAT AA/MM/DD
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E‘ﬁ BRAHEHALSAN Sjukintyag till arbetsgivare dag 8-14

ES va Lakarintyg enligt 8§ 2st. Lag (1991:1047)

Information vid sjukintyg till arbetsgivare 8-14 dagar

En deliett hdlsosamt liv ar att kunna delta i arbete och aktiviteter sa ldngt det ar mojligt
och vi pa Brahehalsan prioriterar din mojlighet till arbete och sysselsattning hogt.

Nar du har drabbats av sjukdom, skada eller kris som paverkar dina mojligheter att utfora
ditt vanliga arbete behdver vi tillsammans med dig och din arbetsgivare hitta basta vdgen
tillbaka.

Om du riskerar att behova en sjukskrivningsperiod som ar langre an 14 dagar ska
du forst prata med din arbetsgivare om vilka mojligheter det Finns till anpassning
av ditt arbete.

Innan du pratat med din arbetsgivare om anpassning av ditt arbete kan vi inte
bedoma pa vilket sitt dina besvar hindrar dig fran att utfora ditt arbete och darfor
inte heller utfarda ett lakarintyg for sjukpenning.

Om du Onskar stod i samtalet med din arbetsgivare kan du be din ldkare eller annan
kontakt pa vardcentralen att boka en tid med var Rehabkoordinator. Rehabkoordinatorn
kan hjalpa till att samordna rehabilitering med arbetsgivare och myndigheter men du har
fortfarande ansvar for att ta de kontakter som behdvs.

Rad vid sjukskrivning

Att vara sjukskriven kan ha bade positiva och negativa effekter och dven vid en kortare
sjukskrivning fran arbetet ar viktigt att ha en plan for hur du ska anvanda tiden pa basta
satt.

De vanligaste riskerna med sjukskrivningar ar att man tappar sina rutiner: for somn, kost,
fysisk aktivitet, sociala aktiviteter eller att man far 6kad stress for att man inte kan vara
sitt vanliga jag.

Nagra punkter att tidnka pa

« Ga upp samma tid varje morgon.

+ Atregelbundna méltider.

« Kom uti friska luften flera ganger per dag.

« F3 upp pulsen - Vid alla former av psykisk och stressrelaterad ohélsa rekommenderas
fysisk aktivitet som en del av rehabiliteringen.

« Hall kontakten med dina vanner och fortsatt med dina aktiviteter.

« Hall kontakten med dina arbetskamrater och din chef.

« Alkohol och tobak paverkar all rehabilitering negativt.
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